ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE IWFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
Directiva N° 006-2016-CG/GPROD *Implemeniacion y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacion de sus estados en ef Portat ds Transparencia de la entidad”, ¥ Decreto Supgremo N° 070-2013-PCM que modifica
el Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a |a Informacion Publica, aprobado par Decreto Supremo N° 072-2003-PCiM

Entidad: tnstituto del Mar del Peni (Imarpe}
Pariodo de seguimisnto De! 1 de juli al 31 de diciembre de 2018
" d:s.:;if;:e * Tipa de Informe de Auditeria | N® de Recomendacion Recomendacion Estado de la Recomendacién
Al Titular dai Imarpe, disponer;
Que ¢ Director Ejecutivo Clentifice e fas gestiones de formalizacien da! Laboratorio de Saridad Acuivela de ta Sede Tumbes ante ¢l Servicio
4-7012-2- £ j 3 . ) ; N . . .
004-2012-2:0068 xamen Especia Natienal de Sanidad Pestuers - Sanipes 2 Indecopi, prewa disponibilidad presupuesta!, a fin de fograr su acreditacion y partcrpacion coma entidad de Implementada
apayo en €l proceso de certficacion oficial sanitania v de calidad.
El Diractor Ejecutiva Ciantlfice, disponer:
{06-2013-3-0062 Informe Larga 4 Cue los funcicnarios competantes, :mplemenlen las recomendaciones que se encusnlean en prccese y pendiantes de impiementacian. Proceso

Al Director Ejscutivo Gientifico, dispaner:
001-2014-2-CO6R Examen Especial ] Cue ef coordinadar del Laberatero Costert de Tumbes, gesticne ante {a entided compatents, la validacion de 'os procedimientos de ensayn, realizados Implementada
por 2 Laboratorn de Sanidad Acvicola. asi como su aprobacion per parte de |a autoridad del Imarpe

A la Directora Ejecutiva Clentifica, disponer:

Que la Oficing Gereral de Administracisn, & través del Area Funconal de Logistica ¢ nfraestructura, disefie, formule y eiecute programas de
005-2015-2-0058 Auditoria de cumpimiento 2 manienmienta preventiva v earective & los equipos de are acondicionada y otms tienes de prapiedad det IMARPE. temento en cuenta si los mismos implementada
cLentan con garantia y offecimientos de mantenimient vigente de ios proveedores,

Al Secretario General:
Auditona de cumphimeato 2 Disponer que & jefa de fa Oficna General de Admimistracicn, indique al Coordinador del Area Funcioral de Recurss Humanos, que efabors Implemeantada
Ineamientos y planes para dar cumplimienia 3 lo establecido en e adiculo 15° Reglamento Intemo de Trabago.

Al Secretario General:

3 Disponer que & jefe de la Oficina Gengrat de Administracien, indigue al Ceordinader del Area Funcional de Recursos Humaros, que evaile sfactuar el
sequimento af cumputo de dias laborados y vatacicnes generadas por 103 funcionanos y servidores del Imarpe. a fraves de un sistema o apticativo
nicrmatico especifica pars 2l

Auditoria de cumplimenta Implamentada

008-2017-2-C068

Al Secretario General:

Disponer que el jefe de la Oficina General de Asescria Juridica. conuntaments con fos iefes de fa Oficina Ganeral de Flaneamiento y Presupuesto
Oficina General de Admintstracion. asi como. los Geardinadures de las Areas Funcionzies de Recursos Humanos, Contablidad y demas funnienasics]
que considere pertinentes. evalien Miciar ef ramite de promulgacion de norma legal expresa gue autcrice 1a habiditacion de pagos de Gratificactn de|
Auditoria de cumpimignto 4 Mar en el Inskiuta del Mar del Peru {Imarpe). al personal contratado bajo el regimen laboral de la actividad prvada (D. Leg. 728), por paricigar en Implementada
ivestigactanes centificas v tecnolGgicas a cango de dicha entidad v a borda de embarcaciores da su propiedad y de teroeros. Asimismio, que aicance
el informe resuitante de dichia eveluacién, at Cirecter Ejecutivo Cientifico. para cohooimiento y acciones gue comesporda efectuar da acuerdo 8 o
recomendade en el mismp
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ESTABO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
Dirgctiva N° (08-2016-C&/GPROD “Implementacion y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacién de sus estados en el Portal de Transparencia de ta entidad”, y Deacreto Supremo N° 070-2013-PCM que modifica
&l Reglamento de fa Ley de Transparencia y Acceso a fa Informacion Piblica, aprobado por Decrete Supreme N° 072-2003-PCM

Entidad: Irstituto del Mar delt Peru {mame)
Periode de seguimiento Del 1 de ulio &l 31 de diciembre de 2018
v d:uI;:’;rrr;e * | Tipo denforme do Auditors | de Recomendciin Recomendacin Estado de la Recomendacién

Al Secretario Gengral:
Disporer que el Jefe de la Oficna Generst de Asesarfa Juridica, conjuntamente con los efes de la Oficina Ceneral de Planeamignto v Presupugsto.]
Oficina Ceneral de Adminstracion, ast come, lus Coordinadores de tas Areas Funcienales de Recurscs Humanos, Contabilidad y demas funcionanos
que conswere perinentes, &n hase 2 fo expuesto en of presente informe schie 'os pages de Gratificacion de Mar en gl Insatuto dal Mar del Pens
{Imarpe), evaluen 13 continu:dad de |3 vigencia de |a Resclumdn Dinectoral n.” 167-2014 de 7 da agosia de 2044, que modifica 'a Directiva r.* DEC-001
Auditoria de cumplimienta 5 2013 *Nommas y procedimientes adminsirativas para la asignacion de Cratificacian de Mar', estableciendo en su reemplazo en anexa que farma pane Implemantada
da la misma, ias “Normas y procedimisntos adrunistrativos para la asignacien de Grabficacion de Mar”. codigo: Directiva n.° QGFP-001-2013-1.
Asimismo, que aicance 2l informe resultante de dicha evaluacién, al Diractor Ejecutvo Cientifico. para conoacimienta y accionas gue comesponda
efeciuar de acuerdo a lo repomentads en &l msmao.

Al Secratario General:

Disponer que & jefe de la Oficina Gengral de Asesona Juridica, conjuntamente con las ;efes de ta Cficing Ganeral de Flaneamienta v Presupusesio,
GCficina General de Administracian, asi come, les Coordinadores de las Areas Funcioneles de Recursos Humanos, Contabiidad y demas funcionarios
que considere parnentes, en base a o expusste en el presente informe sobre log pages de Gralificaciin de Mar en e Instiuto del Mar def Perd
{imarpe} al personal de la Manina de Guera del Peni. dofado al barco de investigacion wentifica (BIC) Humbaidl, evalien t2 cbligacen def Imame de
ctorgar dicha concento af referida personal naval, establecids en et numeral 6.6 del Convenn de Acistencia v Cooperacion entre et tastituto del Mar det
Pery (imarps) y el Minisieno de Defensa - Manna de Guerrz det Pane, susciito e 1 de agosto de 2046. Asimismo, que alcance el mfome resultanie da
008-2017-2-C0E8 dicha evaluzeidn, al Presidente del Conseyn Direttivo a través del Sirecter Ejecutivo Gientifico. para cehocimisnto y acoiones que comesponda fectuar
de scuerdo a8 1o recamendado an el mismo

Auditora de cumphirmgnto B Praceso

Al Secretaria Ganeral:

Disponer tue &f jefe de la Oficing General de Admemstracién y Coondinadares de las Areas Furcionates de Contabiidad y Tesorena, comprometan,
devenguen y giren gastos en valcos y cOMSANSS de servoo consideranda que los msmos deben comesponder a dicha Anabdad. es decrr, gastos
Aucktaria de cumplimignta 7 personaies por concepto de slimentacion, hospedajs, moviidad (hacia y desde ol lugar de embanque v & desplazamiento en el lugar donde se realiza ta Pragesn
comision de servicios) y Tanfa Unificada por Uso de Aeropuerto - TUUA). Asimismo, gue eviten comprameser, devengar y grar fondos de la espacifica
de gasto 2. 3. 2 1 2 2 Vialicos y asignaciones per camis:on de senecio. para el pago de cencaplos que no camesponden a dicha finatidad.

Al Secretario General;

Disponer que el jafe de fa Oficina General de Admirisliacidn imstruya al Cocrdiadcr det Area Funcienal de Contabilidad. a efecte de que venfiqus que
las rendiciones de cuentz de 12 utlizacon de fendos de i3 especifica de gasto 2. 3. 2 1. 2 2 Vidkcos y asignaciones por comsion de servicin,
considerando su finalidad, esten conformadas por comprebantes del pago de senvicios de movilidad, alimentacion y hospeda chtenides hasta por un
nercentaje no mestcr a setenta per ciento (70%;) del monlo atargzda, 2si como, que ef saido resultante, no mayer at treimia por cento [36%), pueds Praceso
sustentarse mediante Declaracion Jurada. siempre que no haya sido posible chtener cemprobantes de pago racontoidos y emitdas de conformidad
con lo estabiecido por la Superntendencia Macional de Aduanas y de Adrnistracion Trbutana (Sunat).

Auditcria de cumplimients B
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ESTADC DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDAGIONES BE NFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

el Reglamento de la Ley de Transparencia y Acteso a la Informacién Pihblica, aprobada por Decreto Supremo N° 072-2003-PCM

Directiva N” 006-2016-CG/GPRAD "Implementacién y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacion de sus estados en el Porial de Transparencia de la eritidad”, y Decreto Suprema N° 070-2013-PCM que modifica

Entidad:

Inshtuto del Mar ded Penl (fmarpe)

Periode de seguimisnto

Del 1 de julio al 31 de diciembre de 2018

N* de Informe de
Auditoria

Tipo de nforme de Auditoria

N® de Recomendacion

Recomendacion

Estado de la Recomendacisn

002-2017-2-0068

Auditoria de cumptimiento

Al Director Ejecutivo Clentifico:

Estabiecer ios lineamientos para la elaboracion, revision, superdsicn, aprobacon y difusion de los planes de trabajo de los criceres de irgshigacian
cientifica. cautelando que en su disefio se d& cumptimiento a las formalidades y procedimientos establacidos en los protocolos aprotiades y vigentes:
asimismo dispaner s farmulacion de linsamientos que cautelen que 1a ejecucian de las Crugercs de Invesligacion se desamollen en abservancia de Ios
dacuménios de aprobation (Flanes de Trabajo, v las Rescluciones Ministariales qus las aprueba).

Proceso

Auditenz de cumplimgnto

Al Direetor Ejorutive Cientifico:
Qigpanerfos kneamientos para fa elaboracion, rewsion, aprobacion y sctualizacion peniddica de los Protocolas de s cnicercs de investigacian
ciantifica.

Froceso

005-2018-2-00E8

Auditerta de cumplimignto

Al Director Ejecutive Cientifico:

Dispanga a través de |a Draccion General de inveshigaciones en Acyicultura, que en su condicion de area usuaria se slaboren los lenminos de
referancia yio especiiCationes IGONICaS con estricta SwECion a su real necesidad v al cumplmento de ia finabdad piblica. Asimisme que garantice &l
cumplimiento integro de los Terminos de-Referenciz de 'o¢ senvicios contratados para lo cual deberan adoptar log controles necesancs suscriblendo
actas yio documentos de las achvidades ciemtifcas que realizan y gue son matena de contrafacion per parte da terceros, cautelande que fa
conformidad de ios Servicios se ctorguen a '3 conclusion efeciiva del misme.

Implementada

Al Directar Ejecutive Ciantifico;

Dispener ata Ofictna Generat de Asesoria Juridica, Direction Ceneral de-fvestigaciones en Acuicultura, en coordinacien con las coordinaderes:
gengrafes de o5 proyectos que representen a la entidad & cargo de 12 sjscucion de las actividedes de proysctos cofinanciados por &l Fondecyt u atro
arganisma publice .o privado. tener en cuenla los establectds en las Bases de Concurso. Guias de Martoren y Canvenios que regulan ks supervision.
contral v i dispesicdn final de los bienes.

Proceso

Al Direttor Ejecutive Cientifico:

Disponga a través de la Oficina Gereral de Asesoria Juridica. y en coordinacion con fas areas de nvestigaciin ciertifica, mentven la pesiblidad de la
apicablidad :ndustnat del conacimients dbtenido come restitados de 'os DiGyecios de investigancn que sjecuta el IMARPE, sea salo o en asoeiacion
€0 lercems. y proteger la invencion mediante una patante en partieipsciun, cuando sea apticable

Procesg

Al Dirgctor Ejacutivo Clentifico:
Disponga a través de la Direccin Genarat de Investigaciones en Acvicultura, establecer un sistema de menitore en coordiragian con oiras entdades
a fin de presenvar los ecosistemas de ies cuamos acuaticos alto andincs

Procsse
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ESTADO DE IMPLEMERTACIGN DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
Directiva N* 006-2016-CG/GPROD “Implementacion y seguimiento a las recomendacicnes de los informes de audiicria y publicacién de sus estados en el Portal de Transparencia de la entidad”, vy Degreio Supremo N° 070-2013-PCM que medifica
¢l Reglamento de la Ley de Transparencia y Accesa a la Informacian Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 072-2003-PCM

Entidad; Instituto del Mar del Pend (Imarpe)
Periado de sequimiento Del 1 de wlio 2l 31 de diciembre de 2018
N d:J;;::: de Tipo de Informe de Auditoria #° de Recomendacidn Recomendacien Estado de la Recomendacién

(005-2048-2-0068 Auditaria de cunplimiando [

Al Birector Ejecutive Gientifico:

Esteblecer, prewia coordinacien con fos Grgancs de tinea de ta entidad que desarrollen proyactes de invastigacion cientifica, los lineamientos para la
efaboracian, revisian, supervision aprobacion y difusian de los proyectos de investigacion que podrian ser materia de financiamiento por entidades
nacignales & miemacionales. Asinmismo los lineamientos para la seleccian & Wentificacion de fas personas juridicas y personas nafurales interesadas
B COCRerar de Manera conjunta con fos proyectos de mvestigacion en aras de fortalecer y contnbuir ¢on ios logros instifucianales.

Praceso

IMg. Roberto Odiaga Campos
lefe {e}
Organo de Control Institucional
Instituto del Mar del Perd
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