. f ,Instituto del Mar del Perq

Resolucion Directoral DEC Neow1 2016

Callao, 25 de febrero de 2016

VISTOS:

El Informe AFRH n® 106-2018 dal Area Funcional de Recursos Humanos del 23 de
febrero de 2016, el Proveido n.© OGA-152-2016 de la Oficina General de Admiinistracién de!
23 de febrero de 2016, ef Memorandum n.° 081-2016-IMARPE-OGPP de la Oficina General
de Planeamiento y Presupuesto del 23 de febrero de 20186 y sl Informe n.° OGAJ-054-2016
del 24 de febrero de 20186;

CONSIDERANDO:

) Que, mediante Resolucién Directoral n.° DEC-044-2014, se aprobhd el
reordenamiento de cargos contenidas en el Cuadro para Asignacion de Personal — CAP del
Instituto del Mar def Pery;

Que, con Resolucion Directoral DEC n.° 269-2015 de fecha 02 de octubre de 2015,
se aproba la modificacion del Presupuesto Anaiitico de Personal — PAP def Instituto del Mar
del Peri1;

Que, con el Informe AFRH n® 106-2016 del Area Funciona! de Recursos Humanos,
se sefiala gue como resultado de los ceses de personal ocurridos a partir del afio 2014 por
limite de edad, se han producide plazas vacantes en gl Presupuesto Analftico de Personal
(PAP) y existiendo la necesidad de fortalecer la gestion institucional, propone la modificacion
del citado documento de gestién institucional DESACTIVANDO (08) ocho plazas vacantes
beneradas en los presentes afos y HABILITANDO (07) siete cargos previstos
conlemplados en citado Cuadro para Asignacién de Personal — CAP, siendo necesario
efectuar las modificaciones correspondientes en el Presupuesto Analitico de Personal —
5.MIRANDA pAP. conforme al siguiente detalle:

) N° Plazas vacantes | Categ | Rem. N° Cargos previstos Categ. | Rem,
TR CAP a desaclivar Rem. S/, CAP por Habllitar Rem. Si.
& I\ 98 | Tecnico T8 42001 ™ Profesional en P4 7,200

Ak Electricista Vi Ejecucion
‘ 75 Presupuestal IV
Te Ao 143 | Investigador It P2 6,100 72 | Profesional en P4 7,200
CERRON Fiscalizacion 1V
169 | Especialista H en D2 9,000 | 187 | Investigador [V P4 7,200
Investigacién
200 | Técnico T5 4,100 | 197 | investigador il P3 8,500
investigador Vv
249 | Especialista | en (8%} 7.500 ; 207 | Investigador en P4 7.200
Investigacion  en Acuicultura IV
Artes de Pesca
260 | Auxiliar AZ 3,000 | 256 | Investigador IV P4 7,200
Investigador H
283 | Coordinador del p2 8,000 | 319 | Investigador IV P4 7.200
Lab. de
Huanchaco

344 | Especiglisiz 1 en D1 7.500
investigacion
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Que, mediante Memorandum n.° 081-2016 del 23 de febrero de 2016, la Oficina
General de Planeamiento y Presupuesto, vierte opinién sefialando que las desactivaciones y
habilitaciones de cargos previstos en el Cuadro de Asignacion de Personal — CAP, no
ocasiona ninguna demanda adicional al Presupuesto Analitico de Personal — PAP,
existiendo disponibitidad del Credito presupuestal respectiva para el financiamiento de las
plazas antes mencionadas;

Que, con el Informe n.° OGAJ-054-2016, del 24 de febrero de 2016, la Oficina
General de Asesoria Juridica opina gue resulta juridicamente viable la aprobacion de la
modificacién del PAP propuesto, correspondiendo ello a la Direccion Ejecutiva Cientifica,
conforme lo establece el literal k) del Articulo 15° del Reglamento de Organizacion y

Funciones del Imarpe;

Que, de conformidad con lo dispuesto por la Segunda Disposicion Transitoria del
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Prasupuesto aprobado por Decrelo Supremo N°304-2012-EF, sefiala que la Entidad,
mediante Resolucién de su Titular, aprueba la propuesta de modificaciones al Presupuesto
Analitico de Personat — PAP previo informe favorable de la Oficina de Presupuesto o la que
5 Ihaga sus veces en la Entidad, sobre su viabilidad presupuestal;

Que, asimismo dispone el precitado dispositivo legal, gue la cobertura de plazas,
bajo cualquier forma o modalidad contractuat laboral, prevista en el Presupuesto Analitico de
Personal — PAP, se autoriza previa opinion tavorable de la Oficina de Presupuesto o la que
haga sus veces, y, en su Caso, de la Unidad Ejecutora respectiva, que garantiice la
existencia de los fondos publicos en el Grupo Genérico de Gasto vinculade al concepto de
nersonal y obligaciones sociales, para el perfodo que dure el contrato y Ia relacién laboral;

¢. AGUILAR

Que, la Directiva n." 001 -82-INAP-DNP — “Directiva para la Formulacion del
Presupuesto Analitico de Personal - PAP en las entidades del Sector Publico” aprobada
mediante Resolucion Jefatural N° 018-82, establece en su numeral 7.3.1 que el PAP, podra
~ ser modificado, entre otras causales, por creacion de plazas, supresién, fusion o
modificacion de vacantes, legaimente autorizadas para habilitar cargas contemplados en el

’“6. Cuadro para Asignacion de Personal — CAP en vigencia;

] De conformidad con lo dispuesto en el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411,
\ iA ey General de! Sistema Nacional de Presupuesto aprobado por Decreto Supremo N° 304-
R. CERRON 2012-EF; Ley N° 30372 - Ley de Presupuesto para el Afio Fiscal 2016; Resolucion
Ministerial N° 345-2012-Produce que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones —

ROF del Instituto del Mar del Pert — imarpe y Directiva n.® 001-82-INAP-DNP;

Con la visacién de Secretaria General, Oficina General de Asesoria Juridica, Oficina
General de Planeamiento y Presupuesto y Oficina General de Administracion;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar la modificacion del Presupuesto Analitico de Personal — PAP
del instituto del Mar del Peri para el Afio Fiscal 2016, DESACTIVANDO (08) ocho plazas
vacantes generadas de los ceses de personal a partir del afio 2014 con limite de edad y
HABILITANDO (07) siete cargos revistos contemplados en citado Cuadro para Asignacion
b4/ de Personal — CAP, conforme al siguiente detalle:

‘4

F.SANCHEZ
N° Plazas vacantes | Categ | Rem. N? Cargos previstos | Categ. | Rem.
CAP a desactivar Rem. S/ CAP por Habliitar Rem. Si.
96 | Técnico T6 4200 ™ Profesional en P4 7,200
Electricista V1 Ejecucién
Presupuestal IV
143 | Investigador il P2 | 8,100 72 Profesional en P4 7.200
Fiscalizacion IV
1680 | Especialista Hl en D2 5,000 | 187 | Investigador IV P4 7,200
Investigacion

002
]



200 [ Técnico T5 4,100 | 197 | Investigador il P3 6,500
lnvestigador v
248 | Especialista { en B1 7,500 | 207 | Investigador en P4 7,200
Investigacion en Acuicuitura vV
Artes de Pesca
260 | Auxiliar A2 3000 258 Investigador 1V P4 7,200
Investigador )
283 | Coordinador dej D2 8.000 | 319 | Investigador IV P4 7,200
Lab. de

Huanchaco
Especialista | en D1 7.800
Investigacion

Articulo 2°.- Bl Presupuesto Analitico de Personal - PAP del instituto del Mar del
Per(, madificado por ef articulo 1° precedente, queda establecido de acuerdo al Anexo
Unico que forma parte integrante de la presente Resolucidn Directoral.

. Articulo 3°.- Disponer la publicacion de Iz presente Resolucion Directoral y su anexo
gien el Portal Institucional del Instituto del Mar del Perd (www.imarpe.qgob.pe).

Registrese Comunigquese y Publiguese

INSTITUTER. O MAF[\ EL PERU

LLIT LIV TP

saranamud
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INSTITUTO DEL MAR DEL PERU ( IMARPE )

! PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL ANO 2016 !
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CONEEJO DIRECTIVO "~ T
1 |SECRETARIO TECHICO SP-ES 1
2 |SECRETARIAWI SP-AP 1 6 1 4,200 5 4275) 12 51,300 049 B.550 50,260 770 81020 4,620

DIRECCKIN ESECUTIVA CIENTIFICA o)
3 |DIRECTOR EJECUTIVO CHENTIFICG P 1 D6 1 12,000 ) 12073] 12 144,500 400 24,150 169.450 2,174 171,524 13044 oo
4 |ASESQRI SP-EJ 1 0z 1 8,000 75 so075t 12 108,500 00 18,150 127 450 1.6 129.084 3,804 o
5 |ESPECIALISTA 1l EN INVESTIGACION EP.E) 1
§ [SECRETARIAVI 5P-AP 1 T 1 4,200 T3 a25] 12 £1,360 400 3550 50.250 170 61.020 1520
T [TECRICD ARMINISTRATIVO i SP.AP 1 T2 1 2700 5 3778| 12 45,300 400 7,550 53,250 620 $3.930 4,030

AREA FUNCIOMNAL DE FLOTA
£ ICOORDINADOR DE FLOTA SP-0S 1
9 |SUPERVISOR DE MANTENIMENTQ SP-ES 1
16 JASISTENTE DiE GESTION V SP-AP 1
11 |TECNICO DE RADIO I SP-AFP 1 TH 1 4.200 75 42715| 12 51,300 400 8,550 60,250 770 £1.020
12 [TECNICO DE RADIG V 5P-AP 1
13 [PATROM DE LANCHA ¥ SP.AR 1
14 |TRIPULANTE 1l SP.AP 1 13 1 3,850 75 2675 12 48,500 400 7.750 54,650 838 55,343
15 JTRIPULANTE Iff CARREE SPAP 1 T3 1 3,800 75 a875f 12 46,500 A0 7.750 54,650 658 55,346
16 |TRIPULANTE H \ SP-AP 1 T2 1 3,700 15 2775] 12 45,390 400 7.550 53,250 680 53,930 4480
17 |TRIPULANTE 4 f } SP-AP 1
18 [rrieuLanTE L RS NER 1 ™ 1 3600 75 3878| 12 44,100 100 rase|  m8%0 562 52,512 3872
15 |OPERADOR DIE REDES DE PESCA| ! MT seap 1 Al 1 3,000 5 075{ 12 35.300 400 8,150 43,450 554 44,604 3324
20 |GPERADOR DE RADID ¢ SP-AP 1 A1 1 3,000 75 k] IR H 36,300 ane 6.350 43,450 554 44,004 3324

EG 1 U5 ! 11,000 75 110751 12 132,500 400 22,150 155450 1,994 157,444 1,584
SP.EJ 1
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" }ﬁasspg%tlﬁ;:f? COMURICACIONES E IMAGEN S ,
24 [PROFESIONAL EM RELACIONES FUBLICAS SP.ES 1
25 [TECKICO EN DISERO GRAFICO v $P-AP 1
26 |TECNICO EN DISERD GRAFICO | SP-pP 1 ™ 1 3600 75 a575| 12 44,100 400 1,350 34,850 667 5252 3an
27 [SECRETARIA VI SP-AR 1
ORGANG DE CONTROL INSTITUCKINAL
78 [ASESOR ADMINISTRATIVO 1} SP-ES 1
ASESQOR ADMINISTRATIVO If SP-ES 1
}o ASESOR ADMINISTRATIVO I SPES 1
31 [SECRETARIA VI BP-AP 1
C. A GU d OFZIMA GENERAL (& PLANEAMIENTE ¥ PRESUPUESTO
N\'z JEFE DE OFICINA gC 1 D4 $ 0,000 75 w0075 | 2 120,800 400 20,150 11,350 1814 143,264 10,834
\% JEFE ADJUNTO SP.EJ t oz 1 8,000 75 2,075] 12 108.900 400 18150 127450 4,634 123,084 2.804
w ESPECIALISTA Il EN ASUNTOS INTERINSTITUCIONALES | SP) 1
a5 ESPECIALISTA | EN PLANEAMIENTC Y MODERNIZAGION | SP.&J 1
* ]ESPECIALIST& I EN PRESUPUESTO PUBLICO SP-EJ 1
4 [ESPECMLISTA 1EN PROGRAMACION SP-ES 1 o1 1 7.500 75 7.575] 12 90,500 400 16,150 105,450 1,384 107,844 B 134
38 |PROFESIONAL EN RACIONALIZACION 1V SP.ES 1
39 o OF RSIONAL EN PLANEAWIENTG ¥ GESYION PLUBLICA SPES ; 3 7.200 75 7.275| 12 av.300 apo rass0| 102250 1318 103,560 7,860
40 [PROFESIONAL EN PRESUPUESTO PUBLICO tv SP.ES + Py 1 7.200 5 r2ms| 1z 87.300 400 14,560 02260 1,310 103,560 7.860
“ :;ROFESIGNAL EN PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA SP-ES 1
P ﬁm_TE—éTONAL EN PROYECTDS DE (NVERSION PUBLIGA SrES \
43 (PROFESIONAL EN INVESTIGACION Y DESARAOLLD v SPES 1
PROFESIONAL EN COOPERAGION TECNICA i SP-ES 1 P4 1 7,200 5 varsf 12 87,300 400 14,550 102250 1,319 103,560 7,860
5P-ES 1
SP-AR 1 15 1 4,100 75 4175| 12 56,100 400 8,350 58.850 752 59,607 4.512
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47 [TECNIZO BN ASUNTOS INTERINSTITUCIONALES I SP.AP + Ta 1 3.800 % 3.878| 12 4E,500 400 7,750 54,650 598 55.3:48 4.188
48 |SECRETARIAMI SP-AP ¥ T6 ¥ 4,200 75 4275] 12. 51,300 400 8,550 60,250 7 84,020 4620
OFCIMA GENERAL DE ASESOREA JURIDICA
49 |JEFE DE OFICINA £C 1 +7] 1 10.000 75 10,0751 12 120,900 900 20,450 141,450 1814 143,264 10,884
50 [ABOGADO & SP-ES 1 P4 1 7.260 75 7.275| 12 87,300 400 14550 102,250 1,310 103.560 1.880
st [apOGADO I SP-ES 1 P4 1 7,260 75 7.275] 32 87,300 00 14,550 102,25 1340 103,580 1.860
52 [ABOGADD W SPES 1
53 [ABOGADO IV SP-ES 1
84 |SECRETARIAVI SP-AP 1 TS 1 4,200 75 4275| 12 §1,300 100 8,550 50,250 770 61,920 4520
GFIGINA GENERAL DE ADMINISTRACION
55 |JEFE DE OFICINA EC 1 o4 1 10,000 15 075} 12 +20 800 00 20,158 141,450 1814 143,264 10,884
56 [JEFE ADJUNTO BP-E4 1 b2 1 2.000 75 a.075| 12 108,900 ano 18.150 127,450 1,634 129.084 9.804
57 [ESPECIALISTA t EN ADMINISTRACION SP-EJ * D1 + 7.500 75 75751 12 50.000 400 15,150 106 450 1.364 107,814 5134
53 JSECRETARIA VI §P-AR 1 18 1 4,200 75 425| 12 51,300 400 8,550 50,250 7H 61020 4,620
AREA FUMGIONAL DE RECURSCS HUMANDS
59 |{COORDINADOR EN RECURSOS HUMANDS SP-0S 1 B2 1 9.000 5 2.075| 12 108,300 408 18.150 127,450 163 125,864 2,804
&0 JPROFESIONAL EN RECURSOS HUMANGS Vs, | SP-ES 1
& |PROFESIONAL EN REMUNERAGIONES U | 75—, [\ SP-ES 1
52 JASISTENTE SOCIAL M SPES 1
83 [TECNICOD EN RECURSDS HUMANGS Vi SP.AP 1 T8 1 4,200 75 4215] 12 51.300 300 8,550 60,250 770 §1.020 4,620
g4 |recnico en REGISTRO OE PERSONALY M DEGRECORY 550 1 T5 1 4,100 75 4175] 12 50,100 ADO 8.350 58,650 752 59,602 4,51
65 [TECNICO EN CONTROL DE PERSONAL V l1 SPAP 1 T5 3 4,100 75 4175) 12 0,100 400 8,350 38.650 752 59,602 4512
GE |TECMICH EN REMUNERACIONES Y LIDUHDACIONES ¥ SELAP 1 15 1 4100 75 4.375| 12 $0,100 400 8.250 58 850 752 59,802 4512
! SERVIGI) SOCIAL V SBAP t T5 1 4100 7= 41751 12 50100 <00 B350 58,850 752 53,602 4,512
3 td Bpanistraivov SP.AP 1 -
IGNAL DE CONTABILIAL
RS
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68 [COORDINADOR £N CONTABILIDAD SP-DS 1 D2 t 9,000 5 Bovs) 12 108.900 400 18,150 127,450 1,63 129,084 9,304
70 |PROFESIONAL INTEGRACIIN CONTABLE fv SP.ES 1 P4 1 7.200 75 1215] 12 87 300 400 14,550 102,250 1310 103,560 7.860
71 [PROFESIONAL EJECUCION PRESUPUESTAL IV SP.ES 1 Pd 1 7,200 75 7.275] 12 87.300 400 14,550 182,250 1.310 103.560 7 850
72 FROFESIONAL EM FISCALIZACION i SP.ES 1 P4 1 7.200 75 7.278] 12 87.300 4na 14,550 102,250 1,318 103.560 1860
73 |TEGNICD EN EJECUCION PRESUPUESTAL vI SP-AP 1 T8 1 4200 75 12781 12 5i.300 400 8,550 60,250 770 &%.020 4520
Ly 74 ITECNICO EN FISCALIZACION Vi SP.AP 1 16 1 4,200 75 42751 12 51,300 00 B.550 £0,250 70 61,020 4,620
B
S N3 TECNICD EN FISCALIZACHON v 5P.AP 1
Fe)
% /¥Y J6 |SECRETARIA YV $P.AP 1 75 1 3,100 7% 4175] 12 50,100 a0 4,350 58,850 752 58,602 4,512
5 AREA FURCIONAL DE TESORERIA
C.ACU d 77 JCOORDINADOR DE TESORERIA SPDS 1
78 |PROFESIONAL EN FINANZAS v SP.ES 1 P4 1 7.200 75 7275 | 12 87,300 400 14,550 102,250 1.310 103.560 7,860
AR
. bV PROFESIONAL EN Franzas | SP-ES 1
; )
g i TECNICO PAGADOR v SP.4P 1 T5 1 4,100 75 4175 12 50,100 400 8,350 58,850 752 59,602 4512
' & TECNICO EN TRIBUTACION v SP.AP 1
o
] AREA FUNCIONAL DE LOGISTICA E INFRAESTRUCTURA
R.cean
82 [COORDINADGR DE LOGISTICAE INFRAESTRUCTURA 5P-D5 1
PROFESIONAL EN CONTRATAGIONES v $P-ES 1
PROFESIONAL EN SERVICICS GENERALES fy SP.ES 1
PROFESIONAL EN INFRAESTRUGTURA v SP.ES 1
PROFESIONAL EN PROGRAMACION £ INFORMACION IV |  sp.ES 1
PROFESIONAL EN CONTROL PATRIMONIAL Iy SPES 1 P4 1 7.200 75 72751 12 87,300 400 14.550 102,250 1310 103,580 7.850
B8 ITECNICO EN TRAMITE nocuusman}fﬂ",’-‘-"ﬁ{\ SP-AP 1 T8 1 4,200 5 4.275| 12 51,300 400 4,350 60,250 70 £1.020 4870
T Al
TECNICO EM ALMACEN VI [,5 oo 2 SP-AP 1 Té 1 4,200 5 42731 12 51,300 400 8,550 60,250 770 §1.020 520
i =
'QECNICO EN ALMACEN v SP.AR 1 15 1 4,200 75 4215] 12 51,300 400 8,55 60,250 770 61,020 4620
; SP.ap 1 Ta 1 4,200 5 4,275| 12 51,300 400 2.550 £0.250 770 61.020 4,620
SP.AP 1 6 1 4,200 75 4.215| 12 51,300 Bl 8.550 60,250 70 61,020 +.620
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93 [TECN!CO EN CONTRATACIONES PUBLICAS VI SP-AP 1 T6 t 4200 75 42757 12 51300 Eld] 8,550 §0.250 70 61,020 4620
94 |TECNICO AOMINISTRATIVO VI SP-AP 1
85 JTECHICD EN TRANSPORTE VI SP-AP 1
96 |TECMICO ELECTRICISTA VI SP-AP 1
57 |TECHICE EH MANTENIMIENTO Y SE-AP i 5 t 4,100 TS 43475 12 50,100 400 8,350 56850 52 55,602 4512
98 |TECMICO EN TRANSPORTE Y SP-AP 1 TS5 t £.100 75 4175| 12 50,400 400 8.350 58,850 752 59.602 4,512
o3 [MECANICO v SP-AP 1 T8 1 4,100 5 41753 12 53,100 440 8,350 58.850 52 59,802 4512
100 {TEGNICO ELECTRICISTA SP-AP 1 T2 1 300 75 775 12 45300 A0 1550 53,250 80 53,930 4,080
191 | TECHICO ADMINISTRATIVO 1 SF-AP 1 T2 1 3,700 75 377s| 12 45,300 400 7.550 53,290 880 53930 4,080
102 |AUNILIAR EN TRAMTE DOCUMENTARIC IH SP-AP 1 A3 1 1800 75 34075 | 12 36,500 400 6.150 43,450 5594 44,004 3324
103 {OPERADGR BE SEGURIDAD } SP.AF 1 AZ 1 3.000 75 3075| 12 38900 AT £,150 43,450 554 34,004 3324
104 |SECRETARIA I SP-AP 1 T3 1 3,900 L] 3.875| 12 46,500 A00 7,150 54,650 5498 55,348 4.188
AREA FUNCIONAL DE INFORMATICA Y ESTADISTICA
105 | COORDINADOR DE INFORMATICA ¥ ESTADISTICA sP.05 1 o2 1 5.000 75 9,075 12 108800 400 18.150 127,450 1634 129,084 9,E0L
166 |PROFESIONAL EN INGEMIERIA DE BISTEMAS IV SPES 1 P4 1 7.200 75 7.2r5| 12 87,300 400 14,550 162,250 1.210 103.560 7.B60
107 |[ESTADISTICO IV SP-ES 1
108 [PROFESIONAL EN INFORMATICA I 5P-£5 1 P2 1 6,100 73 6475 12 T4100 420 12,350 86,850 1112 £7.962 8,672
09 | TECHICO PROGRAMADOR W1 SP.AP 1 5 1 4,200 % 42715] 12 51,300 480 8,550 60,250 T 61.020 4,620
110 {TEGNICC PAD SP-AP 1 ™ 1 31800 75 36751 12 44,300 A 7.350 51,850 662 52.512 3912
111 jSECRETARIA S SP-AF 1 T4 1 3,600 75 3675 12 44,100 ang 7,350 51,850 £62 £2.512 14872
AREA FUNCIONAL DEL CENTRO DOCUMENTARIO
112 {COORDINADOR DEL CENTRO DOCUMENTARIO se-08 1 o2 1 9.000 T §075| 12 103,800 480 18,150 127,450 1,634 124,084 9804
113 |PROFESIONAL EN BIBUDTECOLOGIA m SP.ES 1
ff’ L EM ARCHIVO TV SP-EE 1
K J BIBLIOTECA VI SP-AP 1 16 i 4,200 i 42751 12 54,380 400 #5550 60,250 70 £1.020 4,620
N BIMLICTECA Y &pP-AP 1 L] 1 410 7% 4175} 12 50100 440 8.350 58,550 752 59,602 1512
R.NOVOA
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DIRECCHIN GENERAL DE INVESTICACIONES DE RECURSOS PELAGIIOS
117 |DIRECTOR GENERAL £ 1 o4 1 10,000 75 wors| 12 120,300 00 201501 541,450 1,814 143,284 10.884
115 {ESPECIALISTA I sPE) t D3 3 5,000 % 5.075[ 17 108,800 400 18050 | 127.450 1634 125084 9804
119 iEsmnIsnco v SP-ES 1
120 IMATEMATICO IV 5P-ES 1
121 |SECRETARIA Vi SF.ap ! s 1 4,200 75 az7s] 12 51.300 00 8.550 60.250 770 51.020 4520
AREA FUNCIONAL DE INVESTIGACIONES DE RECURSGS NERITICOS PELAGICDS
Sg&?f&'g‘;‘ﬁﬁﬁ (I:béngSTIGACIONES DERECURSOS | gp g 1 D2 1 9,000 75! s078] 12 108500 400 18150 127450 1634 125 084 9.60¢
INVESTIGADOR Iy SPES 1 P4 1 7.200 75 7.275] 12 87,300 400 14550 102280 1,310 102,560 7.860
T RI 124 [INVESTIGADOR v SP-ES 1
5bnvesnsaacnui SPES %
B}lyvesnmoon " $PES 1 £z 1 8100 75 6,175| 12 74,100 440 12,380 86.850 1112 87,962 6.672
12 '{iﬁnresnsnoon | SP-ES 3 P 1 5,800 75 5875| w 70.500 400 11.750 82,650 1,058 83.708 5.3
FEATECNICO INVESTIGADOR V) $P.AP ) 6 1 4200 5 4275 12 51,300 400 8.550 60,250 70 61,020 4,620
R CERR 13° [récmico mvesTiGanor v 5P-AP 1 s 1 4,100 5 a175| 12 50,100 400 3,350 58,850 752 59,602 4512
AREA FUNGIONAL DE RECURSOS TRANSZONALES Y ALTAMENTE MGRATORIOS
$§§§§;3;§?§§5 ;f:fﬁ;%mﬁi%iﬁfg URSGS 1 e s 1 b2 1 9,000 75 9.075f 12 108,900 400 18150 127.450 1.634 126.084 9.802
INVESTIGADOR [V SPES 1 P4 1 7,200 75 1215 12 87,300 400 14550 102,250 1310 103,560 7,860
INVESTIGADOR IV SFES 1
INVESTIGADOR f) S \\ &P.ES 1
5. MIRAND A3 luwesnc;woﬂ I SP-ES 1 ] 1 5,100 5 61751 12 74,100 400 12,350 86,850 1112 87.962 6,672
135 [INVESTIGADOR 1 SP-ES 1
136 |INVESTIGADOR | SP.ES 1
TECNICC INVESTIGADOR v SPAP 1 e 1 4100 75 41751 12 50,100 400 B.350 58.950 752 59.607 4,812
' ¥ EVALIAGION BE RECURSOS|
1 wnsl | 1
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]

EANTIIAD T PLAZAR REMGHERALIGH conTe ToTaL NI 2.1.1 2.1.3
» cARGOS CLAGTMAT i | mazas e mm‘ e cmimeauciones Al
[PLAZA ERTRUCTUAALEY DN CAROGH AEMUN. | PPTADAS BRRAN ASME FAM. MEMIUAL WL, L T EECHLARGAD JAILKD ¥ TRCE MBRE ANIAL | &) AlL-DK EHERCING (LT )
MTADAS  PRVIRYAY 1
[ 23 LEY %) & LEY W 3170 ¥ LET & ma5d H
o] P N tEeEN Lokl L) » [EX1-1) 3 B [C+Def) 2 iF+an {C IR %
135 |INVESTIGADOR v 5P-E5 1 P4 1 7200 75 TRYSE 12 B7 200 400 14,550 102.250 1,110 103,560 7.BE0
140 |INVESTIGADOR IV 8P.£S 1 P4 1 7.200 75 1.215] 12 87.300 400 14,560 102,250 1.310 103.560 7,860
141 IINVESTiGADOR v SP.ES 1 P4 1 7.200 75 7.278| 12 87360 400 14,550 102,250 1.310 1013.560 7.060
o
W2 ]INVESTIGADOR " SP-ES 1
H
143bNVESﬂGADOREI SP.ES 1 L
44 [ rvESTIGADOR | SP.ES 1
DIRECCION GENERAL DE INVESTIGACKONES DE LOS RECURSUS DEWERSALES ¥
LITORALES,
145 {DIRECTOR GENERAL EC 4 o4 ¥ 10.000 s 100754 12 120600 400 20,150 141,450 1,814 143 264 10,384
[ PECIALISTA T ESTIGACION OF RECURSOS
146 gimnsnés ¥ ,_f%mes. ON OF REC SP-El + 03 1 $.460 75 5078} 12 108.406 400 18,150 127,450 1,634 123 084 9,804
147 FESTA[}ISTICO v SP.ES 1
148 IMATEMATICO v SP.ES 1
149 [SECRETARIA VI BP.aP + 1% 1 4,200 s a2t 12 51,300 400 1,550 £0.250 770 51020 4,620
GHCIONAL TNVESTIG, NES DE PECES DE| . BENTONA.DS 7|
LSTORALES, -
ROINADO STIGACION CE
150 Eﬁ&uga“&ﬁ?’éﬁmg ﬁ_ﬁ.oiif:f s SP.0S§ 1 D2 1 9,000 75 anrs| 12 108,900 400 12,150 127,450 1,63 129084 9,804
151 [ESPECIALISTA | SP-EJ 1 ot 1 T.500 75 r578| 12 90,300 100 15,150 1026450 ¥.364 107,844 B.184
152 [INVESTIGADOR v SP.ES 1 P 1 7.200 75 r.275] 12 87,300 00 14,550 102,250 1310 103,560 7 860
153 [INVESTIGADOR Iv SP.ES 1 P 1 7.200 75 r2rs| 12 87,300 Eh 14,550 112,260 £310 103,582 7,850
154 INVESTIGADOR IV m S5P-ES 1 Py 1 7200 75 ras| 12 87 304 a0 14 550 102,250 1.310 103,260 1 BED
155 [INVESTIGADOR I /Q ﬁ-——-—-\ SP.ES 1
= )
156 HNVESTIGAROR I .. [ ) SP-ES 3
157 [INVESTIGADOR | SP-ES 1
158 {FECNICD INVESTIGADOR Vi M. SP.AP 1 TS 1 4,200 75 azrs| 12 51.300 409 8,550 60,250 770 61,020 4,820
159 ITECNICO INVESTIGADOR Wi ! EP-AR 1 18 1 4200 75 s215] 12 51,360 400 2,550 80,250 70 $1.020 1520
WA IMVESTIGADOR v SFP.AP 1 LE] 3 4,100 75 4175 12 5¢,100 a0 8.350 58‘850 752 59 602 4,542 -
‘? TONAL  DE IHVESTIGAGIONES DE IMVERTEBRADDS WARINOS ¥ ,%& }
k. A
OR DE INVESTIGACIONES DE | 1 , { ; _ (P et
FADOS MARINOS Y MACROALGAS, P05 oz 1 9.000 7 8,075 12 108,90 420 18.150|  127.450 1534 12,084 8,804 !
F.SANCHE?
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CANTION D PLAZAR REMIKERAGOT o Tork ROEREALE 2.1.1 v ®.1.3
" RO CLAMABOR: i | puazaa accH 1 pow cowmLERERTCR 5 1
PLAZA ESTRBCTORALFA I CARGD REWUK, | PRTADAS BAMTO AL FR. RENIUAL BERER ANUAL ] EACOLAND AN UG ¥ DICEMERE AL (. ] HIL -G ENEFECTIVD FabaLwm
PPTADAN  PREVETAS ¢
-3 1EY im0 € LEY W 37138 r LEY W 7R L]
G P WS- FALEF Lk it A L 1hal} n £ (CDrEN & {F+ g} LCLhER™
162 [NVESTIGADOR v P68 1 Pa 1 7.200 % ravs) 12 87,300 am 4,550 112,250 1,310 103 560 7.860
: 183 [INVESTIGADOR SP-ES 1 Ps 1 7,200 75 72r5| 12 7,300 400 14,550 102,250 1,30 102,560 7,660
184 {INVESTIGAGOR i SP.ES 1
165 |INVESTIGADOR I SP.ES 1
165 |INVESTIGADOR 1 SPES 1
157 [TECNICO INVESTIGADOR 11 SP-AP 1 T2 1 3,100 7% 37755 12 45,200 400 7540 53.250 860 53930 4060
AREA FUNCIINAL DE INVESTIGACIONES EN BIDDIVEREIDAD
(COURDINADOR DE INVESTIGACIONES EN
188 [ v nIvERSIDAD SP-DS 1 oz i 9,000 5 aors| 12 108,500 400 8,150 127,450 1634 129,084 9,804
169 |ESPE<:musm HEN INVESTIGACION SP-EJ 1
170 |mvesr|sanon W SPES 1 P4 1 7,200 5 7275 12 57,300 400 14,550 102,250 1310 103,560 7.860
1 |
Ei:,i. liNVESTIGADDR ] SP.ES 1
2 MNVESTIGADOR I SP-ES 1
; ;wﬁsmwm 1 SP.£5 1
hy [DINECCION GENERAL DE INVESTIGACIONES OCEANOGRAFICAS Y CAMBIO CUMATISD
R, CERp }J¢ [DIRECTOR GENERAL EC 1 o] 1 1,000 75 10,075 | 12 120900 400 20150 141,450 1,814 142.264 10,884
175 [TECNICO INVESTIGADOR EN OCEANCGRAFIA VI SP.AR 1 T6 1 4,200 75 s} 12 51,000 400 8,550 60,250 gl £1,020 4620
"EP 176 [SECRETARIA V 8P.AP 1 15 1 4,100 75 4375| 12 50,10 g0 8,350 58,350 752 56,602 4512
® & AREA FUNCHINAL DE INVESTIOAGIONES EN OCERNOGRAFIA FIBCA ¥ CARBIO
o ;b‘ gUMATICO. _
COURDINADOR DE INVESTIGACIONES BN ;
2 ¥ 77 | CEANQGRAFIA FISICA ¥ CAMBIO CLIMATICO. SPDS 1 Dz 1 8,000 75 a.075| 42 108,500 400 18,150 127,450 1634 120,084 9.204
é
ETAmIA 59, | 178 [INVESTIGADOR W SP.ES 1 P4 1 7,200 15 7.2751 127 BT.300 500 14,550 102,250 1,310 103,560 7.080
S. MIRANDATS INVESTIGADOR v % SP.ES 1 ] 1 7.200 7% rars)| 1z ar.300 400 14,550 12,250 1,310 103.560 7 880
180 |INVESTIGADGR v { § ( K \ SP-ES 1 Pl 1 7.200 75 7.25| 12 87,300 A00 14.550 102,250 1,310 103,560 7860
INVESTIGADOR )it QJ 4 / SP.ES 1
DECREGOR! SP-ES 1
W
: SP-ES 1 P1 1 5.800 75 5875] 12 70,500 a0 11,750 82650 1,058 3,108 6,348
LP-AP 1 15 1 4.200 75 4275| 12 51,300 400 8,550 60,250 770 61,070 4,620
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CANTIOAD D8 PLAZAR [ — DsTE ToTAL [—— 2.1.1 2.4.3 1
w CARGOA CLAMFICADOR WL | roazas £e feviiny su:mu; Joontamuciones A
FLazal ESTRUCTURALEL D€ CARGG REMUN. | FPTACAS RARLLD A, Fadd MewsuaL  fheses]  Ahua () BACOUMROUD AR Y PICIELIGRE £ asal, | W, ML DRt M EFEETVL LI ] !
FPTADAR  BREVIITAR i !
-3 LEY L% [ LEY W 1728 r LEY W 22301 H
v | P W 1Sk 3aEr | W o » » [A10] L] " 1GrO=E] o tFv G PG hrEt
AREA FUNCIONAL DE INVESTIGACIONES EH OCEANGGRAFLA QUIMICA Y S£0LOGIA
COCRDIMADGR DE INVESTIGAGIONES EN ;
185 | S e OGRAFIA QUIMICA ¥ GEOLOGIA. 5P.0$ 1 02 1 9.000 75 9.075| 12 108,500 400 18,150 127,350 1634 129.084 9.804
186 |INVESTIGADOR v SP.ES 1 P4 1 7,200 75 7275 | 2 87,300 400 14,550 102,250 1,310 103,560 7.860
187 [INVESTIGADDR IV SPES 1 2] t 7,200 75 ravs] 12 87.300 400 14,550 102 250 1,310 103,560 7,850
o ]
188 |INVESTIGADOR HI SP-ES ! o
189 [INVESTIGADOR 1l SP-ES 1 [~
190 INVESTIGADOR SP.ES 1
o gt g
191 [TECNICO INVESTIGADOR VI SP-AP 1 Te 1 4200 75 4,275| 12 51,300 400 8550 60,250 770 61,020 4,620
-3
192 |[TECNIGO INVESTIGADOR v 5P-AP 1 T8 1 3.900 75 1675 | 12 47.700 400 7.950 56,050 716 56,768 4me) =
AREA FUNCIONAL DE INVESTIGACIONES EN OCEARGGRARIA BIOLOGICA %?;;,’_mm@
v L
COORDINACOR DE INVESTIGACIONES EM
193 | CEANGGRAFIA BIOLORICA $P038 1 02 t 4.000 75 w.avs] 12 168,900 $00 18,150 127,450 1,633 129,084 geoal  AGUILAR
184 {INVESTIGADOR v SPES 1 4 1 7.200 75 rzrs{ 12 87300 200 14,550 102,250 1,310 103,560 7.860
195 ;$WESTIG:\DOR iy SP-ES 1 P4 1 7,200 75 7.275| 12 87,300 400 14.550 102.250 1310 33,560 7860% /7 TARDS
o
196 |iwesnsmon v SP.ES 1 P4 1 7,200 75 7.275| 12 87,300 400 14,550 102,250 1310 103.580 ?,ascEQ
97 I|wr:-snmnoﬁ nt SP-ES 3 P3 1 8,500 75 £575| 12 78,900 400 13450 92.450 1184 93,634 7,104 ~7
198 Iwesnsnoon [ SPES ) oo YA
199 InvESTIGADOR 1 SPES 1 R. CERRON
200 LTECNICO INVESTIGADOR v SP.AD t
20 TECNICE INVESTIGADOR v SP-AP 1 T4 1 3,000 75 3975 12 47,700 460 7,950 55,050 718 56766
DIRECCION GENERAL DE INVESTIGACKINES EN AGUICULTURA
L0,
202 DIRECTOR GEMERAL /9-\{\ EC 1 3] H 10,000 i 10,075 | 12 120,980 00 20,150 141,a50 1814 133,264
203 | TECNICO ADMINISTRATIVO VI (g( & SP.AP 1
204 [OFICINISTA it O r! SP.AR 1 A3 1 3.000 75 2005 12 36,900 400 6,150 43,450 554 44,004
)@m Y] m D REGORF 5P-AP 1 T 1 4,200 75 4.275] 12 51,300 400 8550 €0.250 770 81,020
- RIONAL DE INVESTIGACIONES EN ACUICULTURA
R DE  WYESTIGACIONES ENl $P.0S [ | 4
% RA
¥ e oot
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CANTIDAD D2 PLAZAS REUMERADTY GaRTa Yota Lot 2.1.1 o 2.1.3
L3 CAROCTY CLASHTEADOR wvet | eLazas CONPLENENTON P
PLATA EFTRUCTURALEL nE CARGSG REMUN. § FPTADAD BASO A, PRl wenmas,  [neses|  mmiaL fwy EACHEARCAL UL Y PSEBRE | ANUAL |45 FLRY EMEFRCTNG ESSALUD
PFATADAS  PREVWTAL ]
-1 ] ey [ R ] £ LEY W' T7T33 ¥ LEY K 211 H
4] 4 L L ) L) B LTy B £ 1CaDEl o 1F+ 00 12 }e%%
207 INVESTIGADOR EN ACUICLILTURA IV SP-ES 1 Pa 1 7,200 7% 7,2v8] 12 87.300 300 14 550 102,250 1,30 103.560 7.860
208 |INVESTIGADOR EN ACUICULTURA IV SP-ES 1
208 HNVESTIGADOR EN ACUHCULTURA I SPES % 3 1 £.500 75 E575| 12 78,900 400 13,450 92450 1,184 93.634 7104
210 [ INVESTIGADCR EN ACIICULTURA # SP-ES 1 P2 1 8,100 75 6175 12 74150 apo $2,350 86,850 1,112 a7.952 B&72
211 INVESTIGADOR EN ACLICULTURA SP-ES % P1 1 5800 75 5875| 1z T1.500 400 11,750 42.650 1958 43,708 8,348
212 [TECNICO INVESTIGADOR EM ACUICULTURA N SP-AP 1 2 1 3,700 75 37755 12 25,300 400 7,550 53,250 680 53.330 4,080
13 |OFICINISTA | SP-AR 1 Al 1 3,000 75 2075 | 12 25.900 400 6.150 43,450 554 14,004 1374
AREA FUNCIONAL DE SNVESTIGACIONES MARIHG COSTERG
COCRDINADOR DE MONITORED E INVESTIGAGION
M L aARING COSTERD. 8003 ¥
215 [ESPECIAUSTJ\ 1 EN INVESTIGACION SPEJ 1 bl 1 7.500 i 75151 12 30,800 400 15,150 106,450 $,384 107,814 a.184
216 lEspecmusrn LEN INVESTIGAGION SP-EJ 1 o1 1 7,500 % 7.575] 12 90.300 400 13,150 106,450 1,364 t07.814 B.184
217 IINVESHGADOR W SP-E5 1 P4 1 7.200 75 7,278 12 87,300 400 14,550 102,250 1,310 103,560 7.860
o {INVESTIGADOR I 5PES 1
s
218 |INVESTIGADOR | SPES i f=r] 1 6.100 75 6375 12 74,500 400 12.350 86,850 1,112 87,962 6.672
220 INVESTIGADOR H SP-ES 1
221 |INVESTIGADOR | SP-ES i
222 |TECNICO INVESTIGADOR vV SP-AP 1 Y5 1 3,100 75 a1rs| 12 50100 400 8.350 58,850 52 59,502 4512
\ AREA FUNGIONAL DE tHVESTIGACIONES DE RECURSOE EN AGUAS CONTINERTALES
COORDINADGR DE INVESTIGACIONES DE REGURSOS
}zza EN AGUAS CONTINENTALES. P SP08 1 D2 1 5,000 75 9,075 | 12 108,500 an 18.450 127.450 1834 129,084 9.804
224 [INVESTIGADOR IV » SH.E5 1
225 INVESTIGADOR I SP-ES 1
226 HNVESTIZADOR I SP-ES 1 P2 1 6,100 75 BAT5| 2 74100 400 12,350 36.850 1112 27362 6672
227 |IRVESTIGADOR ) SRES 1 E 1 5,800 75 EBT5| 12 70.500 ago §1.750 42,650 1,058 23,708 &.348
SP-AP 1
A, SEN NTG|
| EC 1 1 l D4 t 10,608 75 o751} 12 120,900 400 20,150 181,450 1814 143,264 10.654
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- exsans AN DE FLZAS e | rucss [T amR— | comm . ot iesiedl 2.1, 1“ 2,1.3
LAz, ESTHUCTURALES Ul EAMGO (ST LU BAMD Al FaM MIMADAL  Bassts]  AMOAL (8] EaCoLaminas fatuio ¥ oowuene | i ca ) LURY. EN ERECTIVD ES':‘-W
03 LEY (L] 1 LEY i 27735 ¥ LET W' T9351 "
o P W HRmiper | ez i * 1huly o ] IEaDeE) o j¥«n) ICIne Y%
230 {PROFESICMAL ADMINISTRATIVO v SP-ES 1 P4 t T.2300 75 T.2r5| 12 87,300 00 14,550 102,250 1.31p 103.560 7.HE0
231 [INVESTIGADQR |1 SP.ES 1 P2 1 5100 75 61751 12 74,100 400 12.3%0 86,350 L2 a7.862 5572
732 [SECRETARIA VI SP.ap T T8 1 4.200 75 4778| 12 51,300 400 8550 €0 250 770 51,020 4520
AREA FUNCIDNAL DE HIDROACUSTICA
133 |COORDINADOR DE HIDROACUSTICA SP.D5 1 n2 1 49,000 75 sovsl 12 108,500 400 18,550 127,450 1834 128,084 B804
234 [INVESTIGADOR v SP-ES t P 1 7.200 L rersf 12 87 300 400 14.550 102,250 1,310 103,580 7.860
235 INVESTIGADOR v SP.ES t
236 [INVESTIGADOR I SPES 1
27 |rwesnewon i SP-ES 1
238 [INVESTIGADGR 1 SP-ES 1
235 [TECNICO INVESTIGADOR Vi 5P.AP 1 T6 1 4,200 75 4275) 12 51,300 400 8.550 €0.250 77 §1.020 4,620
240 | TECNICO INVESTIGADOR VI 5P-AP 1 6 1 4200 75 szrs| 12 51,300 400 8.550 60,250 7™ 61020 4,620
AREA FUNGIONAL DE SENSORAMENTO REMOTO
241 |COORDINADOR DE SENSORAMIENTO REMOTO 5P08 3 bz 1 9,000 b surst 1z 108,800 Eleh] 18,550 137,450 1.634 129.084 9.804
242 INVESTIGADOR v SP.ES 1 P4 1 7.200 75 7275 | 12 87,300 400 14,550 102,250 1318 103,560 7.860
243 HNVESTIGADOR v m SP-ES 1 P43 1 7.200 2 7,275 12 87.300 400 14,550 102,250 1,310 103,560 7,880
244 [INVESTHGADOR Iv /’ \ SP-ES 1 P4 1 7.200 % FITE} 12 87.300 a9 14,550 192,250 1310 103,560 7.860
245 INVESTIGADOR it SP.ES 1
248 INVESTIGADOR 1 SP-ES i
247 iNVESTIGADOR | SP-ES :
AREA FUNCIONAL DE ARTES DF PESCA \
248 JCOORDINADOR [E ARTES DE PESCA 5p.D5 1 02 1 9.000 75 9015 42 108.900 200 18,150 127.450 1,638 128,684 $.804
240 [SSPECIALISTA | EN INVESTIGACION BN ARTES OE SPES )
£o R EN ARTES DE PESCA IV SP.ES 1
24 ¢ |}:ﬁ3ﬁ £N ARTES DE PESCA I SP.ES 1
§ VESTIGADOR EN ARTES DE PESCA Vi SP-AP 1 T6 1 4260 75 4275] 12 51,300 420 8,550 60,250 70 61.020 4620

R.NOvoA
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EAHTIOND DE FLATAY REWNENAGON CNTY eraL, Lo 2.1.1 ] 2.1.3
» CAAGON CARSETEADOR WvEL 1 AT E
Az ERTRUGTURALES DECATD 1 e enpvirsa | PR | s a5 AL A, wen . [ugnss] A v ] secousmman oUo Yy oicemeaE | s (0} XL - R EFECTIVO ‘“f-“n
pA LRY 1M} [ LEY K 213 r LET W 3H1 ]
o P oumaizer| e sin A L [EXT:1] i) LELDYE) ] {F+ G} LE R
253 [TECNICO INVESTIGADGR EN ARTES DE PESCA V SP.AP 1 5 t 4,400 75 41758 12 Eo Ry 400 8.350 58,850 Ta2 59,602 4.512
LABDRATORK COSTERQ DE TUMBES
264 ?ﬂgbgmmn CEL LABORATORIQ COSTERO DE SP.0g 1
255 |PROFESIOMNAL ADMINISTRATIVG 11 8P.ES 1
256 IlNVEST?GADOR v SP-ES 1 P4 1 T.200 15 7.273| 12 87,300 AGD 14,550 102,250 1.310 103,560 850
.;-'!\Q“H qu 7 ||N\-"ESTIGADOR U} SP-ES 1 o] 1 B.50G 5 6075: 12 75.900 400 13150 42,450 1,184 93.634 7104
&
Z glfx }:wes*ncmoa ) SP-ES 1
AUXILAR INVESTIGADCR Hl SP-AP 1 A3 1 2.000 75 3075 12 36900 400 6,150 43,450 o534 44,004 3324
AUXILIAR INVESTIGATOR Il SP.aF 1
CPERADOR DE SERVICIOS | SP-AF 1 At 1 3,040 75 3075 12 36,800 400 6,150 43,450 554 44,004 ‘3an
(GBSERVADCR DE CAMPO | SP-AP 1 A} 1 3000 75 307a¢ 12 26,900 400 6,150 43,450 554 44,004 3324
OFICINISTA | SP.AP 1 Al 1 3.000 75 20751 12 36,500 400 5150 43450 454 44 009 G324
[LABORATORIO COSTERO DE PATA
COORDINADOR DEL LABORATORIC COSTERG DE PAITA| SP.DB 1
R CERRON | 265 |PROFESIONAL ADMPUSTRATIVO 1 SP-ES 1
255 IINVESTIGJ\DOR v SP-ES ]
267 |INVESTIGADCR v SP-ES 1
Anps
T, 268 HNVESTIGADOR IV SP-ES 1
ot X ~ J} 269 |INVESTIGADOR 1H SP-ES 1]
N
4')‘4 Iy Xl IINVESTIG:\DOR i} SP.ES 1
S, MIRANDA | 2n [ivvesTicanor i B 1
272 |INVESTIGADOR | SP-ES 1
273 [TECNICO INVESTIGADOR 11 SP-AP ' LK) i 3,800 75 3875 12 4B.500 200 7750 54.650 &30 55,348 4188
'?\ LABORATORIO COSTERG DE SANTA ROSA
COORDINADOR DEL LABORATORIG COSTERG DE
SP.DS 1
SPES 1

P CANFHFI
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CAITOAR DF FLALA REMAIMERAZTON ol vara, sonICitom 2.1.1 2.1.3
w L CLAMPCAGOA ReL |orLazas i RE ¥ o
FLAZA BATRUCTURALE N D CARG) PETADAY Tak REMRI PTADAY BAZG ARG FaM, MECHEUAL MERES UM, (B ] ESCOLARIGAD 1 ATLR) ¥ CHCIE MORE Abapal {3y AN DK EHEFECTIVE ESI:‘-UB
[ ] £y (3 [ LEY M ITE " LET M 2 M
a P R i MR ) & L Ty o 2 (CeBb+E} G {F» Gy TCNE
276 |INVESTIGADOR 1V SP.Es5 3
277 |INVESTIGADOR Iv SB.ES 1
278 [INVESTIGADOR W SP.ES 1
279 Imvss*nenmn m SP-ES ' =
280 IRWESTIGADOR I 5P-ES 1 b—t
o
81 [INVESTIGADOR ) SPES 1
282 [OPERADOR DE SEGURIBAD | 8P.Ap 1 Al 1 3,000 5 3.075] 1z 36,900 400 £.750 43,450 554 43 004 a3 :
LABORATORID COSTERD DE HUANCHACO
COORDINADOR DEL LABORATORIO COSTERD DE
283 [, ANCHAGO SP.0S 1
284 [PROFESIONAL ADMINISTRATIVO 11 SPES 1
285 [INVESTIGADOR v SP-ES t
286 ':wssnmnok W SP-ES 1
287 ||stsrmaon W SP.ES 1
289 [INVESTIGADOR 1 SP-ES 1
289 llwssm;anon It SP-ES t
290 INVESTIGABOR | SP.ES 1
291 [ TECNICO INVESTIGADOR | 5P.AP 1 T 1 3600 7% 3675 | 12 44.10¢ 100 1,359 51830 682 52.512
LABORATORID COSTERO DE CHIMBOTE
2qz [CRORDINAGOR DEL LABORATORIQ COSTERD DF SP.0S 1 D2 1 8,000 75 8,075 12 108,500 00 18150 127450 153 125,064
CHIMBOTE >
293 [PROFESIONAL ABMINISTRATIVO 1 SPES 1
264 [INVESTIGADOR IV 5PES 1
295 Ilwesnamon v SP-ES 1
295 ||wesnsanoa W 8P.ES 1
SPES 1
SP-ES 1
SP.ES 1
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CANTIOAD 8 PLEZIA REMUMERMION T TOTAL AR ACKm £.1.1 v} 2.1.3
” Camacs CLAMMCATOR wveL | orLaae o F
Plaid ENTRUCTURALEE Ll Lo Rt [T ey weraial  Jueszel  Aws pand | gecouaniosn PALDYOGEMRE o (V) ARL-DNC ENEFECTIVD “":“"’
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